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Korte samenvatting van het beleidsplan

Missie

De Bibliotheek Scherpenzeel stimuleert, ondersteunt én faciliteert alle inwoners van de gemeente
Scherpenzeel in hun persoonlijke ontwikkeling. Dit om iedereen in staat te stellen mee te doen en
actief bij te dragen aan de Scherpenzeelse samenleving.

Toelichting op de missie:

Vanuit het oogpunt dat iedereen gelijke kansen verdient ongeacht zijn of haar afkomst, identiteit of
leeftijd realiseren we dit door te voorzien in een preventief en curatief aanbod en dienstverlening
ten behoeve van ontplooiing. Door middel van non-formele educatie bieden we de ondersteuning
die nodig is voor het eigen maken en verbeteren van vaardigheden die nodig zijn om je in een
geletterde en digitale samenleving staande te kunnen houden. En door het beschikbaar stellen van
betrouwbare kennis en informatie, het bieden van mogelijkheden om je horizon te verbreden en te
voorzien in een veilige openbare plek binnen de gemeenschap waar je jezelf kunt zijn en anderen
kunt ontmoeten.

Visie

We leven in een samenleving die continu aan verandering onderhevig is en een steeds groter beroep
doet op zelfredzaamheid. Waar digitalisering steeds vanzelfsprekender is en de hoeveelheid
informatie omvangrijker wordt. Waar het beheersen van de taal een voorwaarde is om mee te
kunnen doen en waar mensen als gevolg van de individualisering steeds meer op zichzelf
aangewezen zijn.

Toelichting op de visie:
Om ervoor te zorgen dat iedereen hieraan mee kan blijven doen, is het van belang dat er gehoor
gegeven wordt aan de volgende maatschappelijke vraagstukken:

de digitale kloof;

toename van het aantal kinderen dat school verlaat met een taalachterstand;
laaggeletterdheid;

een terugtrekkende overheid;

toenemende individualisering die de kans op eenzaamheid vergroot;

noodzaak tot een leven lang leren om mee te kunnen blijven doen aan de samenleving en het
welbevinden te stimuleren;

7. het vinden van een weg in het steeds omvangrijkere aanbod van (online) informatie.
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De Bibliotheek speelt daarbij een cruciale rol en biedt inwoners de benodigde handvatten om zich
staande te houden in onze samenleving en daarmee de negatieve gevolgen voor het individu én de
samenleving te helpen voorkomen. Hiervoor hebben wij de afgelopen jaren een brede
dienstverlening ontwikkeld. Daar waar mogelijk, en van toegevoegde waarde voor de inwoners van
de gemeente Scherpenzeel, zetten we in op samenwerking met andere (maatschappelijke)
organisaties in het werkgebied. We hebben de ambitie onze brede educatieve en maatschappelijke
rol binnen de lokale gemeenschap steviger neer te zetten door inwoners en (maatschappelijke)
organisaties meer te betrekken bij de invulling van onze dienstverlening.

Door een gerichte aanpak, het op de hoogte blijven van maatschappelijke ontwikkelingen die voor de
dienstverlening van de Bibliotheek relevant zijn en daarop te anticiperen, blijft de dienstverlening de
toegevoegde waarde bieden die nodig is om blijvend gehoor te geven aan de maatschappelijke
vraagstukken.

De Bibliotheek Scherpenzeel vertaalt de landelijk visie naar de lokale situatie.

Samen verder komen

In de voorgaande beleidsperiode stond de verschuiving van een meer traditionele Bibliotheek naar
een brede educatieve en maatschappelijke organisatie centraal. Deze transformatie heeft zich
vertaald in een breed scala aan diensten en producten. Naast doorontwikkeling hiervan en
uitbreiding op basis van actuele maatschappelijke vraagstukken, stellen we onszelf ten doel deze
vormen van dienstverlening in de aankomende beleidsperiode nadrukkelijker met elkaar te
verbinden om synergie te bewerkstelligen. Hierdoor komen de verschillende vormen van
dienstverlening beter tot hun recht wat uiteindelijk inwoners van de gemeente Scherpenzeel ten
goede komt. Naar buiten toe is er de ambitie om de verankering binnen de lokale gemeenschap
steviger neer te zetten door inwoners en (maatschappelijke) organisaties meer te betrekken bij de
invulling van de dienstverlening. Een eerste aanzet daartoe is gemaakt door leden, niet-leden,
stakeholders en samenwerkingspartners te bevragen over de inrichting, uitstraling, collectie en
programmering van de Bibliotheek. De komende beleidsperiode zal dit structureler vorm krijgen
zodat het lokale karakter van de Bibliotheek Scherpenzeel meer tot uiting komt.

Vijf kernfuncties vertaald naar drie programmalijnen

De in januari 2015 geintroduceerde Wet Stelsel Openbare Bibliotheekvoorzieningen omschrijft de rol
van de Bibliotheek als die van een organisatie die mensen ondersteunt in hun persoonlijke
ontwikkeling en verbetering van hun maatschappelijke kansen zodat zij mee kunnen (blijven) doen
aan de samenleving. Deze vertaalt zich in de volgende vijf kernfuncties:

het beschikbaar stellen van kennis en informatie;

het bieden van de mogelijkheden tot educatie en ontwikkeling;
het bevorderen van lezen en kennismaken met literatuur;

het organiseren van ontmoeting en debat;

het kennismaken met kunst en cultuur.
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Deze vijf kernfuncties zijn verankerd in de dienstverlening van de Bibliotheek Scherpenzeel die
onderverdeeld zijn in drie programmalijnen: Jeugd & Onderwijs, Zelfredzaamheid & Participatie en
een Leven Lang Leren.

Elke programmalijn richt zich op een specifieke doelgroep. Binnen deze programmalijnen ligt de
focus op de eerste vier kernfuncties. De kernfunctie ‘het kennismaken met kunst en cultuur’ is
hieraan ondersteunend. Deze wordt voornamelijk ingezet als middel om aan de eerste vier
kernfuncties inhoud te geven.

Tegelijkertijd stimuleren we de inwoners van de gemeente Scherpenzeel hiermee zich te ontplooien,
hun horizon te verbreden en nieuwe interesses te ontwikkelen.
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Bibliotheekconvenant

In 2020 is de WSOB geévalueerd. Om deze wet kracht bij te zetten is het Bibliotheekconvenant 2021-
2023 opgesteld en ondertekend door VOB,VNG, IPO, SPN, KB en het Ministerie van OC&W. Het doel
hiervan is openbare bibliotheken beter in staat te stellen aan de volgende actuele maatschappelijke
opgaven te kunnen voldoen:

. het bevorderen van lezen;
. het bevorderen van participatie in de informatiesamenleving;
o het bevorderen van een leven lang ontwikkelen.

Het bibliotheekconvenant heeft als doel openbare bibliotheken beter in staat te stellen aan de actuele
maatschappelijke opgaven te kunnen voldoen.

Gemeentelijk beleid

De dienstverlening van de Bibliotheek Scherpenzeel staat in het verlengde van het gemeentelijk
beleid. Bij hetgeen we (beogen te) realiseren is er de voorwaarde dat het toegevoegde waarde biedt
aan de strategische doelstellingen die de gemeente Scherpenzeel zichzelf stelt.
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Bestuurder van de Stichting Openbare Bibliotheek Scherpenzeel

H.R. van Hoevelaken (voorzitter)

0. Bloem (secretaris)

J. C. van de Wetering (penningmeester)
H. Bergstra

Beloningsbeleid:

e Het beloningsbeleid van de Bibliotheek Scherpenzeel geschiedt conform de CAO
Openbare Bibliotheken.
e Er worden geen vacatiegelden uitgekeerd aan bestuursleden.



http://www.flexnieuws.nl/2012/06/07/cao-bibliotheken-2015-2019/#.VZu0CPntlHw
http://www.flexnieuws.nl/2012/06/07/cao-bibliotheken-2015-2019/#.VZu0CPntlHw
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Financién

Balans 2022

Stichting openbare bibliotheek Scherpenzees
Jaarrskening 2022

1. Balans per 31 december 2022 (na verdeling resultaat)

Activa
2022 20
£ £ £ £
Vaste activa
Materigle vaste activa (4.1) P P
Viotiende activa
Vorderingen (4.2) xma2m 10,608
Liquide middelen (4.3 72,083 540866
100368 TH.AT4
100355 Ta.4T4
Passiva
2022 20
£ £ [5 £
Eigen wermogen
Kapitaal (4.4) 45 45
Reserses (4.5) 11210 0
Besternmingsresenves (4.6) X539 28.530
30,784 28584
Kortlopende schulden (4.7} 60565 6. 808
00355 Ta.482



Rekening van baten en lasten 2022
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Stichting openbare bibliotheek Scherpenzees

larekaning 2032

2. Rekening van baten en lasten over 2022

BATEN

Subsidies (3.1)

Opbrengsten (5.2)

Specifieke dienstverlening (5.3)
Diverse baten (5.4)

LASTEN

Bestuur en organisatie (5.3)
Huiswesting (5.6)
Personeel (3.7)
Adminisiratie [3.5)
Automatisering (2.3
Collectie en media (5. 10)
Diverse kosten (3.11)

S5ALDO VAN BATEN EN LASTEN

Toevoeging bestemmingsreserne inventaris

RESULTAAT WIT BIELIOTHEEKACTIVITEITEN
FINAMCIELE BATEM EN LASTEM (5.12)

RESULTAAT

RESULTAATBEESTEMMING

Onttrekking reserve Inventaris
Onttrekking reserve budgetfinanciering
Toevoeging reserve budgetfinanciering

Rekening Begroting Rekening
a2 2022 2021
£ £ £

214,808 206942 136.470
3.Ton 35.500 33,538
8 3 ]
9.258 3150 11270

234803  247.622 241278

4,206 2.800 6970
S936T 20,250 37616
115475 119680 116747
12665 12.700 12313
16845 14.950 16165
27744 32542 J2.643
5342 1.000 2473

22648 246522 247525

12153 T00 -6.650
] P.M. ]
12455 To0 -6.650
=L -T0d 845
11210 '] -71.499
] 1] -1.964

] 1] -2.333
11210 /] ]
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Jaarverslag
2022
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Bestuurlijke
activiteiten

Het bestuur is zeven keer bijeen geweest voor
een regulier overleg. Daarnaast hebben er een
viertal bestuurlijke overleggen plaats-
gevonden met een delegatie van het bestuur
en de wethouder.

Covid

De covid-maatregelen hebben ook zijn effect
gehad op de uitingen van de maatschappelijke
educatiefunctie van de Bibliotheek.
Activiteiten zijn weer opgestart, maar het
animo om hieraan deel te nemen is minder.
Wel waren wij als Bibliotheek content met het
feit dat de bibliotheken gezien werden als
essentiéle voorziening, hetgeen positieve
invloed had op de dienstverlening. Binnen de
beperkingen was voldoende ruimte om de
basisdienstverlening uit te voeren.

Bestuurssamenstelling

J. van 't Wout heeft aangegeven haar
bestuurslidmaatschap te beéindigen. O. Bloem
is derhalve benoemd tot secretaris.

B. Kouwenhoven heeft einde van het jaar
aangegeven zijn lidmaatschap te beéindigen.

In de loop van het jaar heeft het bestuur
verschillende activiteiten ontplooid om te
komen tot nieuwe bestuursleden. Dit heeft
geleid tot een tweetal kandidaten: J. van de
Wetering en H. Bergstra. De officiéle
benoeming vindt plaats in januari 2023.

Werkgeverschap

Met ingang van 1 januari 2022 is de
Bibliotheek zelfstandig werkgever. Het
personeel is in dienst van de Stichting
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Openbare Bibliotheek Scherpenzeel. Hiervoor
werd gebruik gemaakt van een ‘payrol-
constructie’ via het WINO werkgeverschap in
netwerk Overijssel. Deze constructie was
vanwege juridische redenen niet
toekomstbestendig. Per 31 december 2021 is
het WINO ontmanteld. De personeels-
administratie en de HR-werkzaamheden zijn
uitbesteed aan Rijnbrink.

Bezuinigingen

Een belangrijk item zijn de bezuinigen. Tot op
heden is door de gemeente nog niet
aangegeven welke inhoudelijke motieven
hieraan ten grondslag liggen. Afgesproken is
dat de bezuinigingen in twee tranches zullen
plaatsvinden. Het eerste gedeelte per

1 januari 2023 en het tweede gedeelte als de
Bibliotheek haar plaats heeft gekregen in de

vernieuwde Breehoek.

Intentieverklaring

Een intentieverklaring is opgesteld waarin de
maatschappelijke opgaven van de Openbare
Bibliotheek verwoord staan en dat de
gemeente er zorg voor draagt dat deze
uitgevoerd kunnen blijven worden. Dit alles
om te komen tot een robuuste Bibliotheek,
zowel inhoudelijk als financieel. De
intentieverklaring is gebaseerd op de WSOB
en andere richtinggevende documenten
aangaande de maatschappelijke opgaven. De
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intentieverklaring is ondertekend door de
voorzitter en de wethouder.
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Robuuste Bibliotheek

Het lokaal Bibliotheekwerk staat flink onder
druk. Het takenpakket wordt steeds
omvangrijker. De middelen nemen flink af
door bezuinigen, inflatie en achterblijvende
indexering. Daarnaast is er in Scherpenzeel de
methodiek dat er geen reserves opgebouwd
worden voor noodzakelijke vervanging van

inventaris en automatiseren.

Dit alles heeft geleid tot een onderzoek naar
twee sporen:

a. lokaal partners zoeken om de basis
te versterken

b. verkenning met een Gelderse
Bibliotheek in de regio (Barneveld).

Uit de verkenning bleek dat er in Scherpenzeel
lokaal geen partners zijn die kunnen bijdragen
aan een robuustere Bibliotheek. Er hebben
gesprekken plaatsgevonden met de
Bibliotheek Barneveld. Hieruit bleek dat de
Bibliotheek in Scherpenzeel niet robuuster
wordt ten opzichte van de huidige situatie.

Huisvesting

De (her)huisvesting van de Bibliotheek is
regelmatig aan de orde geweest. Er heeft in
april een gesprek plaatsgevonden met de
architect. Verder is er deelgenomen aan een
werkbezoek aan het kulturhus in Dalfsen.
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De gemeente heeft aangegeven de
gesprekken tussen SWO, Welzijn Scherpenzeel
en de Bibliotheek te faciliteren. Het is de
bedoeling dat deze drie organisaties
gehuisvest gaan worden in een ruimte met
1/3 van de huidige vloeroppervlakte van de
Bibliotheek. Elders in het gebouw krijgen de
drie organisaties een ruimte, verdeeld over
twee verdiepingen.

Eind december vernamen wij via de media dat
de gesprekken die moeten leiden tot
verbouwingplannen en inhuizing van het
gemeentehuis stop zijn gezet door de
gemeente.

Beleidsplan

Het lokale beleidsplan periode 2023 -2026 is
vastgesteld en gebaseerd op de W.S.0.B ( Wet
Stelsel Openbare Bibliotheken) en andere
richtinggevende documenten betreffende de
Bibliotheek, onder andere met betrekking tot
de maatschappelijke opgaven. De
intentieverklaring is ook betrokken bij de
totstandkoming van het beleidsplan.

Het jaarlijks activiteitenplan
Het jaarlijkse activiteitenplan is gebaseerd op
het beleidsplan.
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Begroting 2022

De begroting is de financiéle vertaling van het
activiteitenplan. Dit jaar was het onderwerp
indexering actueel en de opname van de
verwachte extra middelen in de begroting.
Verder is er een bezuiniging van € 13.000
opgenomen. De financiéle situatie is en blijft
lastig, ondanks de getekende
intentieverklaring.

Taalhuis

De Bibliotheek heeft via de medewerkers de
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vraag gekregen om het codrdinatorschap van
het Taalhuis op zich te nemen. De gemeente is
belast met de regie, zorg en eigenaarschap
van de problematiek van de lage
basisvaardigheden van de inwoners.

De Bibliotheek beschikt over te weinig
organisatorische middelen om een extra
medewerker aan te stellen en de
verantwoordelijkheid van het
taalhuiscoordinatorschap op zich te nemen.
Wel is de Bibliotheek voornemens om deel uit
te maken van de stuurgroep en is bij het
Taalhuis betrokken vanuit haar eigen
specifieke opdracht met betrekking tot
basisvaardigheden. Tevens zal de Bibliotheek
vanuit haar rol en verantwoordelijkheid actief
participeren in het Taalhuis.

Visie op Welzijn

De Bibliotheek kan zich in grote lijn vinden in
de visie op welzijn. Het item van basis-
vaardigheden (taal, rekenen en digitaal) komt
regelmatig aan bod. Vergroten en ontwikkelen
van basisvaardigheden behoort tot de
maatschappelijke educatieve Bibliotheek.

Financieel

Enkele malen per jaar worden de financiéle
overzichten van het lopende jaar besproken in
het bestuur.
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Bibliotheek
activiteiten

Covid

De covid-maatregelen zijn ook fors van invioed
geweest op het Bibliotheekwerk. In 2022 zijn
een groot aantal activiteiten niet doorgegaan
In september zijn alle activiteiten weer
begonnen.Doordat de Bibliotheek als
essentiéle voorziening werd aangemerkt, kon
de Bibliotheek wel open blijven voor de
uitleen van materialen.

Bibliotheek

Een belangrijke activiteit is en blijft het
beschikbaar stellen van boeken. De lokale
collectie, maar ook steeds meer de regionale
collectie, nationale collectie en de digitale
content zijn van belang. In de collectie
Nederland zijn de collecties allemaal aan
elkaar gekoppeld en vindt er afstemming
plaats op het gebied van collectievorming. In
de collectie zitten alle media.

Doordat de Bibliotheek onderdeel is van een
regionaal en landelijk netwerk en er
verbindingen zijn met onder andere
hogeschool- en universiteitsbibliotheken, is in
principe ieder materiaal (boek) beschikbaar
voor de leden van de Bibliotheek
Scherpenzeel.

Collectie

Het bevorderen van lezen is een taak van de
Bibliotheek. Dit gebeurt door het beschikbaar
stellen van een collectie boeken. Momenteel
heeft de Bibliotheek de beschikking over een
collectie van zo’n 18.000 boeken in
Scherpenzeel en 12.000 e-books. De
gebruikers kunnen ook gebruik maken van de
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landelijke collectie - in alle genres, zowel voor
de jeugd als voor volwassenen - zodat ruim 4
miljoen boeken beschikbaar zijn voor de
inwoners van Scherpenzeel.

E-books

Het gebruik van e-books neemt jaarlijks toe,
hoewel de stijging zich lijkt te stabiliseren. Ook
het aanbod en het gemakkelijker downloaden
van de e-books zijn het afgelopen jaar flink
verbeterd.

Meer dan boeken

Dat de Bibliotheek meer is dan boeken wordt
zichtbaar in de verschillende activiteiten en
producten. De Bibliotheek organiseert alleen
activiteiten die een relatie hebben met de
doelstelling en de opdracht van de
Bibliotheek.

In 2022 zijn naast de boekenactiviteiten
onder andere de onderstaande activiteiten
uitgevoerd.

L_eesbevordering

BoekStart
Ook dit jaar krijgen de ouders drie maanden
na de geboorte van een kind een waardebon
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voor een bibliotheeklidmaatschap en het
daarbij behorende BoekStartkoffertje. Twee
keer per jaar wordt een BoekStartbijeenkomst
voor kinderen en hun (groot)ouders
georganiseerd.

BoekStart in de Kinderopvang

Deze dienstverlening houdt in dat dat de
pedagogisch medewerkers geschoold zijn en
blijven op het gebied van voorlezen. Verder
wordt er een zgn. leesplan opgesteld. Per
kwartaal is er overleg tussen de Bibliotheek
en kinderopvanginstellingen om het lezen
onder de aandacht te houden bij de
pedagogische medewerkers.

VoorleesExpress

In de loop van het jaar is gestart met de
organisatie van de VoorleesExpress. De
gemeente heeft middelen beschikbaar gesteld
aan de Bibliotheek. De VoorleesExpress helpt
autochtone en allochtone gezinnen om de
taalontwikkeling van hun kinderen (van 2 tot
en met 8 jaar) te stimuleren. Een vrijwilliger
komt twintig keer bij hen thuis en maakt de
kinderen en ouders enthousiast voor
(interactief) voorlezen, boekjes en verhalen.
De ouders krijgen hulp om het voorlezen zelf
voort te zetten. Boeken moeten uiteindelijk
een blijvende plek krijgen in het dagelijks
leven van de kinderen. Er zijn een zestal
vrijwilligers geworven om te kunnen voorlezen
aan de gezinnen. De toeleiders zijn: CJG,
Kinderdagverblijven en Basisonderwijs.
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Nationale Voorleesdagen
Door de Bibliotheek is interactief voorgelezen
tijdens de Nationale Voorleesdagen.

Het prentenboek van het jaar van 2022 ‘Maar
eerst ving ik een monster’ van Tjibbe
Veldkamp en Kees de Boer was het
prentenboek van het jaar. Dit boek is
voorgelezen op de basisscholen in de groepen
1,2en3.

Bij de kinderopvang en peuterspeelzaal is het
boek ‘Vos gaat een stukje rijden’ voorgelezen,
omdat dit beter aansloot bij de leeftijd.

Scherpenzeelse Kinderjury

Traditiegetrouw heeft de Bibliotheek ook dit
jaar weer kinderjurybijeenkomsten
georganiseerd voor kinderen die moeite
hebben met lezen. Doel van de
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Scherpenzeelse Kinderjury is om kinderen te
motiveren om (meer) te lezen en het
leesplezier te bevorderen. De kinderen

(groepen 4 en 5) worden door de leerkrachten

voorgedragen. De kinderburgemeester was
gevraagd om te assisteren bij het bekend
maken van het winnende boek.

Nederland Leest
In november heeft de Bibliotheek weer

meegedaan met de landelijke actie ‘Nederland

Leest’. Dit jaar hebben heeft de Bibliotheek
zich beperkt tot het beschikbaar stellen van
boek : “Mevrouw mijn moeder” van Yvonne
Keuls.

Anders lezen

Mensen met een niet-reparabele
leesbeperking kunnen gebruik maken van de
faciliteiten van Anders lezen. Gezien de
complexiteit van de materialen is deze
dienstverlening landelijk georganiseerd.

Educatie en
ontwikkeling

Basisonderwijs

Centraal prentenboek

De groepen 1 en 2 krijgen bezoek van een
bibliotheekmedewerker, die de kinderen
enthousiast maakt voor het zgn. centrale
prentenboek. Alle kinderen krijgen een
prentenboek mee naar huis en aanwijzingen
voor de ouders om te gaan voorlezen en het
boek met hun kind verder te verwerken. De
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leerkracht besteedt daar ook aandacht aan en

voert activiteiten uit.

Groepsontvangsten in de Bibliotheek
Kinderen van de groepen 1 en 2 van één
basisschool hebben in kleine groepen, samen
met hun ouders de Bibliotheek bezocht.

De kinderen van de groepen 3, hebben in
september de Bibliotheek bezocht. Het doel is
kennis maken met de Bibliotheek en aandacht
geven aan boeken en de eerste leesboeken.

De groepen 4, 5 en 6 brengen een bezoek aan
de Bibliotheek waar, afhankelijk van de wens
van de docent, aandacht besteed wordt aan
‘leesboeken’, het zoeken van informatie voor
spreekbeurten of juist het beter en gerichter
leren zoeken naar informatie via internet.

Schrijversbezoeken in de Bibliotheek

Zeer motiverend voor de kinderen zijn de
kinderboekenschrijvers in de Bibliotheek voor
de groepen 4, 5 en 6. Zes weken voor het
bezoek, krijgen de scholen een pakket met
boeken, zodat de school voldoende tijd heeft
voor de voorbereiding in de klas. Dit jaar
hebben Manon Sikkel, Evelien van Dort en
Willeke Brouwer de Bibliotheek bezocht.
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Scherpenzeelse Voorleeswedstrijd

De groepen 7 en 8 doen mee aan de
plaatselijke voorleeswedstrijd, georganiseerd
door de Bibliotheek. De scholen organiseren
zelf een schoolwedstrijd. De winnaars van de
schoolwedstrijd doen mee met de
Scherpenzeelse Voorleeswedstrijd. Tijdens
deze wedstrijd wordt bepaald wie uit groep 7
of 8 de beste van de school is. Diegene mag
dan naar de regionale ronde. Een van de
schoolwinnaars wordt uitgeroepen tot
Scherpenzeelse Voorleeskampioen.

Voorleesuurtje

Maandelijks is er een voorleesuurtje speciaal
voor peuters en kleuters. Een passend en
actueel prentenboek wordt voorgelezen.
Daarna wordt er een klein knutseltje gemaakt,
dat aansluit bij het voorgelezen verhaal.

Literaire avond

De jaarlijkse literaire avond is dit jaar weer
georganiseerd met Bibliotheek Eemland en de
Rotary Scherpenzeel-Woudenberg. Er wordt
dan een auteur van naam en faam
uitgenodigd. Dit jaar was Roxanne van Iperen
te gast.

Studiekring

ledere drie weken komt de studiekring,
georganiseerd door SWO en de Bibliotheek,
bijeen om met elkaar een onderwerp uit te
diepen om zo met elkaar te komen tot meer
kennis over het onderwerp, dan wel over de
verschillende aspecten die met het onderwerp
te maken hebben.

Ondersteuning Cultuurkring
In samenwerking met de SWO ondersteunt en
faciliteert de Bibliotheek de Cultuurkring.
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Basisvaardigheden

Taal

In de Bibliotheek zijn er taalbijeenkomsten om
het spreken van de Nederlandse taal te
bevorderen. Het spreken van Nederlands is
onontbeerlijk om goed te functioneren in de
samenleving. De Bibliotheek levert een actieve
bijdrage aan het verminderen van
taalachterstand. In Scherpenzeel noemen we
het Taal, Thee & Koffie. Er zijn wekelijkse
bijeenkomsten op de dinsdagmiddag. Taal,
Thee en Koffie is aangesloten bij de landelijke
organisatie ‘Tel mee met Taal’.

In september is er weer begonnen met de
activiteiten.

Oekraine

Samen met Vluchtelingenwerk is er een
bijeenkomst georganiseerd voor de
Oekrainers. Verschillende malen heeft de
Bibliotheek getracht de groep enthousiast te
maken voor Taal, Thee & Koffie (taalcafé). De
Bibliotheek heeft via de VOB een
boekenpakket en andere materialen voor de
Oekrainers ontvangen.

v
W
[

SeniorWeb
Onder de paraplu van Leercentrum SeniorWeb
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wordt om de veertien dagen een DigiCafé
georganiseerd. Maandelijks is er een DigiCafé
XL. Dit is een informatiebijeenkomst waarbij
een item naar voren gebracht wordt.

Er worden ook regelmatig cursussen,
informatiebijeenkomsten en workshops
georganiseerd (zie bijlage 1).

De tweewekelijkse bijeenkomsten zijn tijdens
de covid-periode omgezet naar
videobijeenkomsten. Er zijn een paar XL-
bijeenkomsten geweest, deze zijn omgezet

naar webinars.

IDO - Informatiepunt Digitale Overheid

Het Informatiepunt Digitale Overheid is
geoperationaliseerd. Tegenwoordig kan van
alles geregeld worden via internet. Ook
contact met de overheid gaat steeds vaker
digitaal. Veel mensen vinden dit lastig. Het
Informatiepunt helpt deze mensen. Verder is
afgesproken dat het aantal activiteiten om
mensen informatievaardiger te laten worden,
geintensiveerd wordt.

Het Informatiepunt is een initiatief van de
VOB, KB, Rijksoverheid en andere aan de
rijksoverheid gelieerde organisaties.

Lokaal is er een spreekuur op afspraak voor de
inwoners. De extra activiteiten zijn verweven
in het jaarprogramma.
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Klik & Tik

Wekelijks is er de mogelijkheid om in een
groep deel te nemen aan Klik & Tik. De cursus
Klik & Tik is voor de beginnende
computergebruiker (zie bijlage 1).

De lessen zijn zo veel mogelijk doorgegaan
voor de wat meer zelfstandig functionerende
cursisten.

Digisterker

Met het programma Digisterker wordt beoogd
dat mensen beter om kunnen gaan met hun
DigiD en met de mogelijkheden van de e-
overheid. Tijdens een training van vier lessen
krijgen de deelnemers meer zicht op de e-
overheid die veel meer behelst dan enkel de
Belastingdienst. In het voorjaar heeft de
Bibliotheek een training kunnen geven.

Digivitaler

Digivitaler is een speciaal programma om de
e-gezondheidszorg beter te gaan gebruiken. In
een vijftal lessen wordt aandacht besteed aan
goede gezondheidsinformatie en leert men
omgaan met de mogelijkheden van de
verschillende patiéntenomgevingen zoals die
van de huisarts, het ziekenhuis en de
apotheek.

Belastingdienst

De Bibliotheek stelt een computer en ruimte
beschikbaar om in de Bibliotheek, buiten de
openingstijden, belastingaangifte te doen. Op
deze wijze is de privacy meer gewaarborgd.

Mediawijsheid volwassenen
De volwassenen kunnen bijblijven via het
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SeniorWeb Leercentrum, waar de Bibliotheek
initiatiefnemer van is. Veel mediawijze
activiteiten voor volwassenen zijn
ondergebracht bij SeniorWeb Scherpenzeel.
Zie hiervoor de afzonderlijke beschrijving.

Ontmoeting en
debat

Maand van de Geschiedenis

Met de vereniging Oud Scherpenzeel is tijdens
de maand van de geschiedenis een avond
georganiseerd. Een zestal inwoners werd
geinterviewd. Het thema van dit jaar was: Wat
een ramp! En toen?

Overige
activiteiten

CreationlLab

Het maandelijkse CreationLab wordt iedere
keer nog druk bezocht. In de loop van het jaar
zijn de projecten en werkwijzen aangepast en
verbeterd. In januari is gestart met het project
verdieping van het CreationLab. Een project
dat is gefinancierd door de provincie
Gelderland.
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Coding Meetup
De Bibliotheek faciliteert Coding Meetup. Dit
is een groep mensen die actief is met

microboards en digitale projecten. Deze groep
komt elke twee maanden bijeen in de
Bibliotheek.

Ouder & Kind Kaffee
De Bibliotheek stelt ruimte beschikbaar voor
deze ontmoetingsgroep in de Bibliotheek. Hier

komen ouders met hun kinderen bijeen in de
peuterhoek van de Bibliotheek. Deze activiteit
wordt maandelijks georganiseerd door het
ClG.
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SwWo

De SWO houdt kantoor en spreekuur in de
Bibliotheek. Daarnaast vinden de
bestuursvergaderingen van de SWO plaats in
de Bibliotheek.

Verfilmd boek

Twee keer per jaar organiseert de Bibliotheek
met de Breehoek een kindermiddag met spel,
film & buffet. Het leeuwendeel van de
organisatie en codrdinatie wordt door de
Bibliotheek gedaan. Vaak wordt een verfilmd
kinderboek vertoond.

Warme kamer

De Bibliotheek heeft zich aangesloten bij het
initiatief Warme Kamer. Vanwege de
energieperikelen kunnen de mensen in de
Bibliotheek in een warme omgeving verpozen.
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Kunst en Cultuur

In 2022 is een regionale samenwerking gestart
tussen de gemeenten Barneveld, Ede, Nijkerk,
Scherpenzeel en Wageningen. De organisaties
willen samen zorgdragen voor het
verduurzamen, versterken en vernieuwen van
het culturele aanbod in de regio en hebben
hiervoor financiéle middelen gekregen van de
provincie Gelderland. De Bibliotheek
participeert in de lijn ‘innovatie en
participatie’.

Vitrine

De Bibliotheek heeft ruimte voor kleine
tentoonstellingen in de vitrinekasten. Deze
kasten worden gevuld met wisselende
tentoonstellingen.
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Marketing en
promotie

Marketingcampagnes

De Bibliotheek doet mee aan de landelijke
bibliotheekcampagnes vanuit de branche en
CPNB. Verder worden er provinciale

marketingacties gehouden, specifiek voor
Gelderland.

Klantonderzoek

Stelselmatig worden de klanten bevraagd door
gebruik te maken van Biebpanel.
Belangstellenden kunnen zich hiervoor
opgeven. De deelnemers krijgen vier keer per
jaar een vragenlijst over een specifiek
onderwerp.

Communicatie

De Bibliotheek besteedt veel tijd en aandacht
aan publiciteit. Bijna wekelijks worden
persberichten verstuurd naar de lokale en
regionale media over de activiteiten die
plaatsvinden.
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Van de verschillende activiteiten worden
posters en flyers gemaakt. De flyers voor de
jeugdactiviteiten worden ook regelmatig
verspreid op de basisscholen.

De website wordt wekelijks geactualiseerd.

Sociale media

Facebook en Twitter worden ingezet om
informatie over boeken, de Bibliotheek en
activiteiten te delen.

Nieuwsbrief

ledere maand krijgen de leden van de
Bibliotheek en veel anderen de digitale
nieuwsbrief toegezonden met daarin nieuws
en informatie over de Bibliotheek en
activiteiten.

De Seniorweb-nieuwsbrief wordt
tweewekelijks verzonden met onder andere
aankondigingen van activiteiten.
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Scholing
medewerkers en
Bibliotheek-

vrijwilligers

Gezien de ontwikkelingen en activiteiten van
de Bibliotheek is scholing en instructie
noodzakelijk. Het bijblijven en ontwikkelen
gebeurt op verschillende manieren.

Via vakliteratuur, op papier en tegenwoordig
door online platforms als biebtobieb.nl,
metdekb.nl, en een groot scala aan
nieuwsbrieven zowel van binnen de sector als
aanpalende organisaties als oefenen.nl,
digisterker.nl, boekstart.nl.

De vrijwilligers krijgen informatie en instructie
via de tweemaandelijkse vrijwilligers-
bijeenkomsten. Via andere kanalen zijn de
medewerkers geinformeerd.

Tijdens de coronaperiode zijn er geen
werkbesprekingen georganiseerd.

De vaste medewerkers hebben trainingen,
instructies, cursussen en workshops gevolgd
op het gebied van

o Bedrijfshulpverlening

o Boekstartcoach

o Informatiepunt Digitale Overheid
. VoorleesExpress

o IDO bijscholing

Daarnaast zijn er op de verschillende terreinen
o.a. webinars, kenniscirkels om de
medewerkers te instrueren en betrokken te
houden bij de producten en diensten van de
Bibliotheek. Deze zijn zowel landelijk als
regionaal georganiseerd. Dit kan zowel
eenmalig als structureel zijn.
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Bijvoorbeeld BoekStart, VoorleesExpress,
Digitale Maakplaatsen Oost, Informatie Punt
Digitale overheid, Boekstartcoach.

Verder krijgt de zelfstudie een groot beslag,
bijvoorbeeld voor het CreationLab en andere
projecten.
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Samenwerking

Lokale partners en participaties

Adviesraad Sociaal Domein
Bassischolen in Scherpenzeel
CIG

Gemeente Scherpenzeel
Kinderdagverblijven
Speel-o-theek de Speelvallei
Stuurgroep Cultuur
Stuurgroep Sport en Preventie
SWO Scherpenzeel en Renswoude
Vereniging Oud Scherpenzeel
Werkgroep autisme

Regionaal samenwerking

Cultuur Oost

Cultuurgroep — Food Valley
Provincie Gelderland
Sambis

SGB

Taalcodrdinatie Food Valley

Landelijke organisaties

Koninklijke Bibliotheek
SeniorWeb

Tel mee met Taal

VOB

VoorleesExpress
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Algemene
gegevens

De Bibliotheek Scherpenzeel
Markstraat 59

3925 JP Scherpenzeel

telefoon: 033 -2773107
info@Bibliotheekscherpenzeel.nl
www.bibliotheekscherpenzeel.nl

Openingstijden

Maandag gesloten

Dinsdag 14.00-20.30 uur
Woensdag 14.00 - 17.00 uur
Donderdag 10.00 — 12.00 uur

Vrijdag 14.00-20.30 uur
Zaterdag gesloten
Zondag gesloten

Formatie per week

Vast: 60 uur
Vrijwillig

Bibliotheek: 28 uur
Leercentrum SeniorWeb 1+ 10 uur
Taal, Thee & Koffie + 6 uur
Digitale Werkplaats + 4 uur
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Betrokkenen
personen

Bestuur

Voorzitter

De heer H.R. van Hoevelaken
Oosthof 6

3925 SH Scherpenzeel

Secretaris (tot maart 2022)
J.A. van 't Wout — Schinkel
Dorpsstraat 209

3925 KB Scherpenzeel

Penningmeester

De heer B. Kouwenhoven
De Kleine Haar 2

3925 MT Scherpenzeel

Bestuurslid, secretaris vanaf april 2022
Dhr. O. Bloem

Vlieterweg 14a

3925 GB Scherpenzeel

Ambtelijk secretaris
De heer A.J. Haaksma
p/a Markstraat 59
3925 JP Scherpenzeel

Medewerkers
Directeur
De heer A.J. Haaksma

Medewerker klantcontacten
Mevrouw M. de Kruijff

Vrijwilligers op 31 december 2022
Bibliotheek

B. Koelman

S. Naing Maw

I. Rottier

I. Schuur

Y.C. van de Vate

T. van de Wetering

Leercentrum SeniorWeb
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B. van Doorn
A. van Dijk

G. Gerritsen
G. Hendrikx

J. van Kampen
J. Kobes

E. van Loenen
T. de Ruig

Taal, Thee & Koffie
D. Beunders
H. Haggenburg

Creation Lab
B. van Doorn
G. Hendrikx
E. van Loenen
J. Kobes

Voorleesuurtje
0. Jagers
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Overzicht van activiteiten (samengevat)

Groepen
Leesbevordering 51
Digitale vaadigheden volw. 38
Digitale vaardigheden jeugd 5
Ontmoeting en debat 42
Educatie 10
Basisvaardigheden 38
184
Activiteit
DigiCafé
Taalcafé
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CreationlLab verdieping Makey Makey

DigiCafé over DigiVitaler

DigiCafé XL — online boodschappen

DigiCafé XL - nepnieuws

Digicafé XL - praten met je apparaat

DigiCafé XL - tweestapsverificatie

DigiCafé XL — kunstmatige intelligentie
Digivitaler - apotheek.nl

Digivitaler - gezondheidsapps

Digivitaler — patiéntenportaal huisarts
Digivitaler - patiéntenportaal ziekenhuis
Digivitaler - videoconsult

CreationLab normaal

Creation Lab Xtra - kerstbal ontwerpen
Creation Lab Xtra - Micro:bit

Creation Lab Extra -website maken

Lego Experience

Workshop app bouwen

Groepsbezoek werkstuk/spreekbeurt Glashorst
Groepsbezoeken groepen 3

Groepsbezoeken groepen 5

Groepsbezoeken werkstuk-spreekbeurt Korenmaat
Introductie centrale prentenboeken Dorpsbeuk
Introductie centrale prentenboeken Glashorst
Introductie centrale prentenboeken Korenmaat

Deelnemers
1325

207

187

1070

375

207

3371

Aantal
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Introductie en afsluiting project vakantielezen 8 200
Schrijversbezoek Evelien van Dort 4 100
Schrijversbezoek Manon Sikkel 3 120
Schrijversbezoek Willeke Brouwer 4 100
BoekStartdag 1 30
BoekStartochtend met verhaal en bewegingen 1 35
BoekStartochtend met verhaal en liedjes 1 38
Digivitaler - thuisarts.nl 1 3

Introductie Kinderjury 3 35
Kinderjury 2 17
Literaire lezing Roxane van Iperen 1 180
Ouder-kindbezoeken Korenmaat gr 1-2 5 80
Theatervoorstelling 'Stamp, stop, sta stil’ 2 190
Voorleesdagen - voorlezen bij kinderopvang en scholen 22 480
Voorleeslunch 1 12
Voorleeswedstrijd 1 50
Voorleesuurtje 10 175
Coding Meetup 1 6

Boekverkoop 1 50
Digitale escaperoom Boekenreismachine groepen 7 4 95
Escape truck 1 4

Film 'Lepel' en buffet 1 60
Film 'Operatie Noordpool' en buffet 1 50
Maand Geschiedenis - Wat een ramp. En toen? 1 110



ANBI 2023 St. Bibliotheek Scherpenzeel

Overzicht leners, uitleningen, collectie

Kernfunctie WSOB vragenlijst 2022

Functie Fysiek activiteiten deelnemers \
Kennis en informatie 1 110
Educatie en ontwikkeling 73 1337
Leesbevordering en kennismaking met literatuur 61 1337
Ontmoeting en debat 10 378
Kunst en cultuur 0 230

Bezit uitleningen leners

Bibliotheek Scherpenzeel had in 2022 de volgende aantallen boeken in haar collectie:

Categorie 2022 ‘
Jeugd fictie 5620
Jeugd non fictie 2700
Volwassen fictie 4803
Volwassen non fictie 3580

Bibliotheek Scherpenzeel heeft in 2022 de volgende aantallen boeken aangeschaft:

Categorie 2022 ‘
Jeugd fictie 452
Jeugd non fictie 191
Volwassen fictie 353
Volwassen non fictie 220

Bibliotheek Scherpenzeel heeft in 2022 de volgende aantallen boeken uitgeleend:

Categorie 2022 2021 |
Jeugd fictie 19.558 11.117
Jeugd non fictie 3.087 2.174
Volwassen fictie 9.567 7.504
Volwassen non fictie 1.837 1.267
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Aantal leden
Aantal leden 31-12-2022 31-12-2021
0t/m 17 jaar 1254 1218
18 jaar en ouder 474 472
Onbekend 20 2
Nieuwe leden
Nieuwe leden 2022 2021
0t/m 17 jaar 203 150
18 jaar en ouder 38 25
Onbekend 0 0
Opgezegde leners
Opgezegde leners 2022 2021 \
0t/m 17 jaar 4 9
18 jaar en ouder 42 191
Onbekend 1 0
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Lijst met afkortingen

IDO = Informatiepunt Digitale Overheid

IPO = Interprovinciaal Overleg

Sambis = Vereniging Samenwerkend Bibliotheek Informatiesysteem
SGB = Samenwerkende Gelderse Bibliotheken

SWO = Stichting Welzijn en Ondersteuning Scherpenzeel en Renswoude
VNG = Vereniging Nederlandse Gemeenten

VOB = Vereniging van Openbare Bibliotheken

Wino = Werkgeverschap in netwerk Overijssel

WSOB = Wet Stelsel Openbare Bibliotheekvoorzieningen
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